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- ESTATUTO DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO REGIONAL DE PERNAMBUCO - CONIDER

ESTATUTO
TITULO I
DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULOI
DA CONSTITUICAO
Secdo I - Dos Subscritores

Artigo 1° - O Consércio Publico Intermunicipal de Desenvolvimento Regional de
Pernambuco - CONIDER, é constituido pelos municipios que, por meio de Lei, ratificaram
o Protocolo de Intencoes e celebraram o Contrato de Consércio Publico.

Se¢ao II - Da Ratificagao

Artigo 2° - O Protocolo de Intencoes, apds sua ratificagio pelos Municipios que o
subscreveram, converter-se-a em Contrato de Consorcio Puablico, ato constitutivo do
Consércio Publico Intermunicipal de Desenvolvimento Regional de Pernambuco -
CONIDER.

§ 1° - Somente sera considerado consorciado o Municipio subscritor do Protocolo de Intencoes
que o ratificar por meio de le.

§ 2° - A entrada de novos Entes dependera de prévia aprovacao pela Assembleia Geral do
Consorcio, aprovada pela maioria dos Entes;

§ 3° - A lei de ratificagio podera prever reservas para afastar ou condicionar a vigéncia de
clausulas, paragrafos, incisos ou alineas do Protocolo de Intengdes. Nessa hipotese, o
consorciamento dependera de que as reservas sejam aceitas pelos demais entes consorciados
subscritores do Protocolo.

CAPITULO II
DOS CONCEITOS E OBJETIVOS

Artigo 3° - Para os efeitos deste estatuto e de todos os atos emanados ou subscritos pelo
Conséreio Publico ou ente consorciado, consideram-se objetivos do CONIDER:

I - representar o conjunto dos municipios que o integram, em assuntos de interesses em
comum, relacionados as atividades de infraestrutura perante quaisquer outras entidades,
especialmente perante as demais esferas constitucionais de governo;

IT - a gestio associada de servicos publicos ou de interesse piblico na area de infraestrutura,
educacio, meio ambiente, saude, saneamento basico, sistema wviirio, mobihdade urbana,
emprego, assisténcia social, esporte, turismo, seguranca publica e cidadania;

1T - o compartilhamento ou 0 uso em comum de instrumentos e equipamentos, inclusive de
gestio, de manutencio, de informatica, de pessoal técnico e de procedimentos de licitacio e de
admissao de pessoal;

IV - a producio de informacoes ou de estudos técnicos, inclusive os de carater permanente
sobre as condicoes da regido oferecendo alternativas de agoes que modifiquem tais condigoes;
VI - 0 apoio e o fomento do intercimbio de experiéncias e de informacdes entre os Municipios
consorciados;

VII - a criacio de instrumentos de controle, avaliacio e acompanhamento dos servicos de
mfraestrutura;

VIII - o fornecimento de assisténcia técnica, tremamento, pesquisa e desenvolvimento dos
profissionais e dos servicos oferecidos pelo CONIDER; gil 5&
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" '_'IX' - a aquisicio ou administracio de bens para uso compartilhado dos Municipios
consorciados, bem como de equipamentos, servicos e materiais;
X - a realizagio de licitagdo compartilhada da qual, nos termos do edital, possa decorrer
contratos administrativos celebrados por 6rgaos ou entidades dos Municipios consorciados;
XI - o desenvolvimento de planos, programas e projetos destinados a promogao, recuperacio,
preservacio e melhona das condigdes das estradas vicinais e ruas dos municipios consorciados;
XII - a prestacao de servigos, dentro do ambito de sua atuagao, em relagao a pessoas juridicas
de direito publico nio-consorciadas e pessoas juridicas de direito privado, sendo que, nesses
casos, os servicos deverao ser oferecidos em condi¢coes de mercado, de modo que seu produto
se revertera para o Consorcio como um todo;
XIIT - prestar assessoria na implantagao de programas e medidas destinadas a melhona dos
servigos nas areas consorciadas a populagao dos municipios consorciados;
XIV - representar municipios que o integram, nos assuntos atinentes as finalidades do
CONIDER, perante quaisquer autoridades ou mstituigoes;
XV - conjugacio dos recursos financeiros, tecnologicos, materiais € humanos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios na prestacio de servigos de infraestrutura;
XVT - Outros objetivos definidos pela Assemblera Geral.

§ 1° - Para cumprimento de suas finalidades, o Consorcio podera:

I - firmar convénios, contratos, termos de parcerias, acordos de qualquer natureza, receber
auxilios, contribuicdes e subvencdes sociais ou economicas de outras entidades e Orgaos
governamentais;

IT - ser contratado pela administracio direta ou indireta dos Municipios consorciados,
dispensada a hiatacao;

IIT - realizar licitaces compartilhadas e promover desapropriagbes ou mstituir servidées nos
termos de declaracio de utilidade ou necessidade piblica, ou de interesse social;

IV - adquirir e/ou receber em doagiao ou cessao de uso, os bens que entender necessarios, 0s
quais integrarao seu patrimonio.

VI - celebrar contratos e ou convénios com entidades prestadoras de servicos privados, bem
como controlar e avaliar sua execucio;

VII - prestar assisténcia técnica e administrativa 208 municipios consorciados;

VIII - nos termos do Contrato de Consoércio de direito publico, promover desapropriacoes e
instituir serviddes nos termos da declaracio de utilidade ou necessidade publica, ou interesse
social, realizada pelo poder publico:

a - ser contratado pela administragio direta ou indireta dos Municipios consorciados,
dispensada 2 licitagio nos casos em que a legislacio permatir;

IX - estabelecer programas integrados de modernizacio administrativa dos associados, através
do planejamento institucional, apoiando-os na execucio dos servicos administrativos;

§ 2° - Para cumprimento de suas finalidades, o CONIDER devera:

I - colaborar e cooperar com os poderes legislativos e executivos municipass integrados, na
adocio de medidas legislativas que concorram para o aperfeicoamento e fortalecimento dos
servicos de infraestrutura;

I1 - promover reivindicacoes, estudos e propostas junto aos oOrgios federais e estaduais de
interesse comum dos associados quando necessario;

III - promover gestdes junto aos Orgios competentes visando a obtencio de recursos
financeiros para futuras melhorias nos servicos de infraestrutura nos municipios consorciados;
IV - elaborar estudos e projetos, com vistas a captagao de recursos junto 20s 6rgaos publico
Estadual e Federal, bem como entidades governamentais, para aplicacio nos servios de
infraestrutura.

VII - mediante aprovagio da Assembleia Geral, que fixard os valores dos respectivos pregos
pliblicos em similaridade de condi¢oes com o mercado, o CONIDER podera prestar servigos a
outras pessoas juridicas de direito piblico e privado, sendo que os recursos obtidos reverterdo
em prol do CONIDER; < ~
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* ¥XXI - estudar e sugerir 2 adogio de normas sobre legislagio municipal, visando 2 ampliacio e
“melhoria dos servicos locais dos associados;

-7 Artigo 4° - O CONIDER tem por objetivo defender, amplar, promover a interagao, fortalecer
e desenvolver a capacidade administrativa, técnica e fimanceira dos servicos piblicos nos
Municipios que mtegram este consorcio.

TITULO II
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO III
DA DENOMINAGAO, PRAZO E SEDE
Secio I - Da denominagio e natureza juridica

Artigo 5° - O Consoércio Publico Intermunicipal de Desenvolvimento Regional de
Pernambuco - CONIDER, ¢ pessoa juridica de direito publico interno, do tipo associagio
publica, de natureza autarquica. Integrara a administragio indireta de todos os entes

consorciados.
Secao II - Do prazo de duragao

Artigo 6° - O Consorcio vigorara por prazo indeterminado.
Secdo III - Da sede
Artigo 7° - A sede do Consércio sera no municipio de Garanhuns, Estado de Pernambuco.

Parigrafo Unico - Mediante decisio de dois tercos (2/3) dos consorciados, em Assembleia
Geral, podera ser alterada a sede do Consorcio.

TITULO III
DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS DE INFRAESTRUTURA
CAPITULO IV
DA GESTAO ASSOCIADA
Sec¢io V - Dos Regulamentos

Artigo 8° - Atendidas as diretrizes fixadas neste Estatuto, no Contrato de Consoércio Puablico, a
legislagio do titular dos servicos ou resolugio aprovada pela Assembleia Geral do Consorcio
estabelecera as normas de regulacio e fiscalizagio, que deverio compreender pelo menos:

I - os indicadores de qualidade dos servigos e de sua adequada e eficiente prestacao;

I - as metas de expansio e qualidade dos servigos e os respectivos prazos, quando adotadas
metas parciais ou graduais;

[T - os mecanismos de acompanhamento e avaliagio dos servicos e procedimentos para
recepcio, apuracio e solucio de queixas e de reclamagées dos cidadios e dos demais usuarios;
IV - os planos de contingéncia e de seguranca.

CAPITULO V

DO CONTRATO DE PROGRAMA

Artigo 9° - Ao CONIDER somente é permitido firmar contrato de programa para prestar
servicos por meios proprios ou sob sua gestio Administrativa ou contratual, em egtrita
observancia a legislacao vigente. Q



(5
o

© *Artigo 10° - Sio cldusulas necessirias do contrato de programa celebrado pelo Conséreio
‘Publico as que estabelecam:

I - o0 objeto, a area e o prazo da gestio associada de servigos publicos, inclusive a operada com
transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos
SEIrVICOSs;

IT - o modo, forma e condicoes de prestacao dos servigos;

[T - os enitérios, indicadores, formulas e parametros definidores da qualidade dos servigos;

IV - procedimentos que garantam transparéncia da gestio economica e financeira de cada
servico em relacido a cada um de seus titulares;

V - os direitos, garantias e obrigacdes do titular e do CONIDER, inclusive os relacionados as
previsiveis necessidades de futura alteracio e expansio dos servigos € consequente
modernizacio, aperfeicoamento e ampliacio dos equipamentos e mnstalagoes;

VT - os direitos e deveres dos usuarios para obtencio e utiliza¢io dos servigos;

VII - a forma de fiscalizacao das mnstalacoes, dos equipamentos, dos métodos e das praticas de
execucio dos servicos, bem como a indicacio dos 6rgios competentes para exerce-las;

VIII - as penalidades e sua forma de aplicacao;

XIX - os casos de extincao;

X - os bens reversiveis;

XI - os critérios para o cilculo e a forma de pagamento das indenizacoes devidas ao
CONIDER relativas aos mvestimentos que nao foram amortizados por repasse ou outras
receitas emergentes da prestacio dos servigos;

XII - a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestagio de contas do CONIDER;

XTIT - a periodicidade em que o CONIDER devera publicar demonstragoes fianceiras sobre a
execucio do contrato;

XIV - o foro e 0 modo amigavel de solucao das controvérsias contratuais.

§ 1° - No caso de a prestacio de servigos for operada por transferéncia total ou parcial de
encargos, servico, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servicos transferidos, também
30 necessarias as clausulas que estabelegam:

I - os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os transferiu;

IT - as penalidades no caso de inadimpléncia em relacio a0s encargos transferidos;

I1I - o momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a sua continuidade;

IV - a indicacio de quem arcara com o 6nus e os passivos do pessoal transferido;

V - a identificacio dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administracao transferida e o preco
dos que sejam efetivamente alienados ao contratado;

VI - O Contrato de Rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro e seu prazo de
vigéncia nio sera superior a0 das dotacées que o suportam.

§ 2°. Os bens vinculados a0s servicos publicos serio de propriedade da administracio direta do
Municipio contratante, sendo onerados por direitos de exploragio que serao exercidos pelo
CONIDER pelo petiodo em que viger o contrato de programa.

§ 3° Nas operagdes de crédito contratadas pelo Consércio para nvestimentos nos Servigos
devera se indicar o quanto corresponde aos servicos de cada titular, para fins de contabilizagao
e controle.

§ 4°. Receitas futuras da prestacio de servigos poderdo ser entregues COmMO pagamento ou
como garantia de operagdes de crédito ou financeiras para a execu¢io dos investimentos
previstos no contrato.

§ 5°. A extincao do contrato de programa dependera do prévio pagamento das indeniza¢des
eventualmente devidas, especialmente das referentes a economicidade e viabilidade da prestagao
dos servicos pelo CONIDER, por razoes de economia de escala ou de escopo.

§ 6°. O contrato de programa continuara vigente nos casos de: @
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- ¥ I — o titular se retirar do Conséreio ou da gestio associada, e,
IT — extincao do consorcio.

TITULO IV
DOS REPASSES
CAPITULO VI
DO RATEIO ENTRE OS MUNICIPIOS CONSORCIADOS
Secdo I — Do contrato de rateio
Artigo 11 - Sera formalizado em cada exercicio financeiro, contrato de rateio, com previsao de
aportes a serem cobertos no exercicio, com recursos advindos dos municipios Consorciados.
Se¢ao II — do valor de contribui¢io de cada municipio

Artigo 12 - Fica fixado a cada municipio consorciado a contribuicio mensal de R$ 1.500,00
(hum mil e quinhentos reais) mensais, acrescido de 0,03(zero, zero trés centavos) referente a
totalidade da populacio do Municipio, de acordo com o censo vigente.

Secdo II — Da obrigagio do Consércio

Artigo 13 - O CONIDER se obriga a repassar aos municipios consorciados, demonstrativo dos
gastos realizados no més anterior, até o dia 10 de cada més.

Secao III — da apuragio do percentual

Artigo 14 - A apuracgio do percentual a ser estabelecido aos Municipios consorciados, utilizar-
se-a 0 numero de habitantes beneficiados na area de abrangéncia do CONIDER, divididos por
numeros de habitantes de cada municipio integrante, tendo como fonte o censo vigente.

Paragrafo tinico - O percentual podera ser revisionado quando a Assembleia Geral assim o
deliberar, desde que embasado na fonte IBGE/populaciao, ou se houver a participacio de
outros municipios em consorciar-se, ou retirar-se do consorcio.
TITULO V
DA ORGANIZACAO DO CONSORCIO
CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS
Secio I - Dos estatutos

Artigo 15 - O presente estatuto organizara o funcionamento do Consorcio Piblico, tornando-
se nula a clausula que nio respeitar as disposicdes do Contrato de Consorcio Piblico, bem
como da Lei Federal n°. 11.107, de 06 de abril de 2005, regulamentada pelo Decreto n°. 6.017,
de 17 de janeiro de 2007.

CAPITULO VIII

DOS ORGAOS

Artigo 16 - O CONIDER é composto dos seguintes 6rgaos:

I - Assembleia Geral;

II — Diretoria Executiva

[T — Presidéncia; o
IV — Conselho Fiscal; e Q
V — Secretaria Executiva.



CAPITULO IX
DA ASSEMBLEIA GERAL
Se¢do I - Do funcionamento

Subse¢io I — composigio

Artigo 17 - A Assembleia Geral, instincia maxima do Consorcio, é 6rgio colegiado composto
pelos Chefes do Poder Executivo de todos os entes consorciados.

§ 1° - S6 pode ser Membro da Diretoria Administrativa chefes do Poder Executivo de
municipio consorciado;

§ 2° - A Assembleia Geral sera dirigida pelo Presidente da Diretoria Executiva;

§ 3° - Na auséncia e nos impedimentos do Presidente, a Diretoria Executiva sera Presidida pelo
Vice-Presidente e pelo Diretor Financeiro da Diretoria Executiva, nesta ordem;

§ 4° — Sera permitido representante de Prefeito para fins de participacio em Assembleia Geral,
mas nao podera participar de votacoes.

Secdo II — Das Assembleias Gerais
Artigo 18 — As Assembleias Gerais sio ordinarias e extraordinarias e se realizam:

I — Ordinarias: A Assembleia Geral Ordinara reunir-se-a 04 (quatro) vezes por ano, nos meses
de fevereiro, junho, outubro e dezembro.

IT — Extraordinarias: Para eleicio da Diretoria Executiva e, sempre que necessario, por
convocacio do Presidente da Diretoria Executiva ou por convocagao de 2/3 (dois tercos) dos
membros consorciados.

Paragrafo Unico - A convocagio das Assembleias Gerais ordinarias e extraordinarias sera feita
por meio de edital afixado na sede do CONIDER e/ou publicado na imprensa local, por
circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Secao III - Dos votos

Artigo 19 - Cada ente consorciado tera direito a 01 voto na Assembleia Geral.

§ 1°. Ndo se admite o voto por procuracio.

§ 2°. O voto sera publico e nomimal, admitindo-se 0 voto secreto somente nos casos de
julgamento em que se suscite a aplicagio de penalidade a servidores do Consorcio ou a ente
consorciado.

§ 3°. O Presidente do Consoércio, salvo nas eleicbes, destituicGes e nas decisdes que extjam
quorum qualificado, votara apenas para desempatar.

§ 4°. Havendo consenso entre os membros, as eleicdes e as deliberacoes poderao ser adotadas
por aclamagcio.

Sec¢io III - Do quorum
Artigo 20 — o quorum para deliberacio e/ou votagio das matérias de competéncia da
Assembleia Geral sio os seguintes:

I — Extincio do Consércio, alteracdes no Estatuto e no Regimento Interno: 2/3 (dois tercos)
do total de consorciados em pleno gozo dos direitos;

II — Mudanca da Sede do Consorcio: 2/3 (dois tercos) do total dos consorciados.

§ 1° quando para deliberacio for necessario quorum especializado,na conformidade do disposto
nesta secio, e, a hora marcada houver msuficiéncia de membros [éfsmtes, a Assembleia
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- aguardara o transcurso de no minimo 30 (trinta) minutos para deliberar em segunda
CONvVOCacao.

§ 2° persistindo a falta de quorum de que trata o paragrafo anterior., a Assembleia sera
encerrada e, desde logo, marcada nova data, de acordo com o prazo minimo de 5 (cinco) dias
de antecedéncia.

Artigo 21 para votagio de matérias de quorum ndo especializado, a aprovacio se dara pela
maioria dos presentes na Assembleia e com direito a voto.

Secdo IV - Das competéncias

Artigo 22 - Compete a Assembleia Geral:

[. homologar o ingresso no CONIDER de ente federativo que tenha ratificado o Protocolo de
Intencoes apos 2 (dois) anos de sua subscricio;

II. aplicar a pena de exclusao do Consorcio;

II1. elaborar o estatuto do CONIDER e aprovar as suas alteracoes:

IV. eleger ou destituir o presidente do CONIDER, para mandado de 3 (trés) anos;

V. ratificar ou recusar a nomeacio ou destituir os demais membros da Diretoria Colegiada;

VI. nomear o coordenador-geral do CONIDER, para mandato de 3 (trés) anos, apos
ratificacio do nome por maioria absoluta dos membros do Consorcio, permitida a reconducao.

VII. aprovar:

a) orcamento plurianual de investimentos;

b) programa anual de trabalho;

¢) o orcamento anual do Consoércio, bem como respectivos créditos adicionais, mclusive a
previsao de aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de rate1o;

d) a realizacio de operacoes de crédito;

€) a fixacio, a revisao e o reajuste de tarifas, taxas e outros precos publicos;

f) a alienacio e a oneracao de bens, materiais ou equipamentos permanentes do Consércio ou
daqueles que, nos termos de concessio, lhe tenham sido outorgados os direitos de uso e
exploracio.

VII. homologar as decisdes do Conselho Fiscal:

VIII. aceitar a cessio de servidores por ente federativo consorciado ou conveniado ao
Consorcio:

[X. aprovar a celebracio de contratos e termos de concessio, os quais deverao ser submetidos a
sua aprecia¢ao em no maximo 120 (cento e vinte) dias, sob pena de perda da eficicia;

X. apreciar e sugerir medidas sobre a melhoria dos servigos prestados pelo Consorcio e o
aperfeicoamento das relagdes do Consércio com oOrgaos publicos, entidades e/ou empresas
privadas;

XVI - Outros assuntos julgados necessarios.

Sec¢ao V - Da eleigao

Artigo 23 - O Presidente sera eleito em Assembleia especialmente convocada, podendo ser
apresentadas candidaturas nos primeiros trinta minutos. Somente serao aceitas como candidato
Chefe de Poder Executivo de ente consorciado.

§ 1° - Havendo acordo o Presidente podera ser eleito mediante aclamagio, nao havendo acordo
sera eleito pelo voto secreto, e, havendo empate sera realizado novo escrutinio, e persistindo o
empate sera considerado eleito o candidato mais velho.

§ 2° - Sera considerado eleito o candidato que obtiver 0 maior nimero de votos dos Mugicipios
consorciados. B

Sec¢do VI - Da nomeagio e da homologag¢ao da



Diretoria

Artigo 24 - Proclamado eleito candidato a Presidente, a ele sera dada a palavra para que nomeie
os demais membros da Diretoria Executiva os quais, obrigatoriamente, serio Chefes de Poder
Executivo de Municipios consorciados, cargos estes de Vice-Presidente, Diretor de Patriménio,
Diretor Financeiro, bem como apresentar o nome do Coordenador-Geral, que sera submetido
a vOtacao.

§ 1° - Uma vez nomeados, o Presidente da Assembleia indagara, caso presente, se cada um dos
indicados aceita 2 nomeacao. Caso ausente, o Presidente eleito devera comprovar o aceite por
meio de documento subscrito pelo indicado.

§ 2° - Caso haja recusa de nomeado, sera concedida a palavra para que o Presidente eleito
apresente nova lista de nomeacio.

§ 3° - Constituida a Diretoria Executiva sera lido para que todos tomem conhecimento,
devendo ser homologado pelos presentes.

Secdo VII - Da destitui¢ao do Presidente e
dos membros da Diretoria Executiva

Artigo 25 - Em qualquer Assembleia Geral podera ser destituido o Presidente do Consércio ou
qualquer dos Diretores Executivos, bastando ser apresentada mogio de censura com apoio de
pelo menos dois tercos (2/3) dos entes consorciados, exigida a presenca de 2/5 (dois quintos)
de entes consorciados.

Artigo 26 - Na hipotese de ndo se viabilizar a eleicio de novo Presidente, sera designado
Presidente pro fempore por metade mais um dos votos presentes. O Presidente pro fempore
exercera as suas funcoes até a proxima Assembleia Geral, a se realizar entre 20 (vinte) e 40
(quarenta) dias.

Secao VIII - Das atas
Subsec¢ao II - Do registro

Artigo 27 - Nas atas da Assembleia Geral seriao registradas:

I — por meio de lista de presenca, todos os entes federativos representados na Assemblera
Geral, indicando o nome do representante e o horario de seu comparecimento;

IT — de forma resumida, todas as intervencoes orais e, como anexo, todos os documentos que
tenham sido entregues ou apresentados na reuniio da Assembleia Geral;

II1 — a integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicaciao expressa e
nominal de como cada representante nela votou, bem como a proclamacio de resultados.

§ 1°. No caso de votagio secreta, a expressa motivacio do segredo e o resultado final da
vOtagao.

§ 2°. Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaracbes efetuadas na Assemblera
Geral mediante decisio na qual se indique expressamente os motivos do sigilo.

§ 3° - A decisdo serd tomada pela metade mais um dos votos dos presentes e a ata devera
conter indicacio expressa e nominalmente os representantes que votaram a favor e contra o
sigilo.

§ 4°. A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele que a lavro
por quem presidiu o término dos trabalhos da Assembleia Geral. ¢



Sec¢ao IX - Da publicagio

Artigo 28 — A Ata das decisdes sera publicada nos quadros de publica¢des, afixados nas sedes
dos Entes Consorciados e no sitio mantido na rede mundial de computadores — Internet.

§ 1° - Mediante requerimento justificando a finalidade a que se destina e o pagamento das
despesas de reproduciao, copia autenticada da ata sera fornecida para qualquer do povo.
§ 2° - desde que residente no municipio que integre o CONIDER.

§ 3° - Mediante o pagamento das despesas de reproducio, copia autenticada da ata sera
fornecida.

CAPITULO X
DA DIRETORIA
Sec¢do I - Do mimero de membros

Artigo 29 - A Diretoria Executiva é composta pelos seguintes Membros: Presidente, Vice-
Presidente, Diretor de Patrimonio e Diretor Financeiro.

§ 1° - Nenhum dos Diretores percebera remuneracio ou qualquer espécie de verba
indenizatoria.

§ 2° - Somente poderio ocupar cargos na Diretoria chefes do Poder Executivo de Municipio
consorciado.

Artigo 30 - Os Diretores serio nomeados na Assembleia Estatuinte, apos indicacio do
Presidente, aceitacio dos indicados e homologacio da Assembleia Geral, com no minimo, trés
quintos (2/3) dos votos.

Artigo 31 - A formalizacio da nomeacio da Diretoria Executiva, dar-se-a através da aprovaciao
da Ata da Assembleia Geral, em que 2 mesma for composta.

Secdo II - Dos Diretores

Artigo 32 - Mediante proposta do Presidente do Consoércio, aprovada por metade mais um dos
votos da Diretoria, podera haver redesignacio interna de cargos, com excecio do de Presidente.

Secio III - Das deliberagoes

Artigo 33 - A Diretoria deliberara de forma colegiada, exigida a maioria simples de votos, com
excecio a0 disposto no artigo 20. Em caso de empate, prevalecera o voto do Presidente.

Secao IV - Das competéncias
Artigo 34 - Compete a Diretoria dentre outras atribuicoes:

I -Promover o planejamento integrado do consorcio;
IV - Definir a politica de investimento do consorcio;
V - Desenvolver uma politica de recursos humanos, compativel com a qualidade do consorcio;
VI - Prestar assisténcia técnica e administrativa 20s municipios consorciados;

VIII - Assegurar a participacio das comunidades envolvidas no processo decisorio;
IX - Implantar e manter servicos de abrangéncia regional;

X - Outros objetivos definidos pela Diretoria Executiva; W
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- XTI - Autorizar a alienacio dos bens do Consércio, bem como seu oferecimento como garantia
de operacoes de crédito;

XII - Aprovar a requisicio de funcionarios municipais para servirem ao CONIDER;

XIII - Dar posse aos membros do Conselho Fiscal;

XIV - Deliberar sobre a exclusiao de consorciados madimplentes;

XV - Deliberar sobre mudanca de sede;

XVTI - Aprovar e modificar o Estatuto e Regimento Interno do Consércio, bem como resolver
e dispor sobre 0s casos omissos;

XVII - Deliberar sobre a extin¢io e dissolucao do CONIDER;

XVIII - Delberar sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

XIX - Aprovar a inclusiao de novos consorciados;

XX - Deliberar sobre a dissolucio;

XXI - Aprovar as contas, ouvindo o Conselho Fiscal;

XXII - Deliberar sobre a remuneracao de seus funcionarios;

XXIIT - Indicar e nomear o Coordenador-Geral;

XXIV - Deliberar sobre a porcentagem (%) dos rateios de contribuicio dos municipios
consorciados;

XXV - Deliberar, em ultima instancia sobre outros assuntos de interesse do consorcio.

XXVT - julgar recursos relativos a:

a - homologacao de mscricao e de resultados de concursos publicos;

b - impugnacio de edital de licitacio, bem como os relativos a inabilitacao, desclassificacio e
homologacio e adjudicacio de seu objeto;

¢ - aplicagio de penalidades a servidores do consércio.

XXVII - autorizar que o Consércio ingresse em juizo, reservado ao Presidente a incumbéncia
de, ad referendum, tomar as medidas que reputar urgente;

XXVIII - autorizar a dispensa ou exoneracao de empregados e de servidores temporarios

CAPITULO XI
DO PRESIDENTE
Sec¢do I - Da competéncia
Artigo 35 - Incumbe ao Presidente:

I - Promover a articulacio permanente entre 0s municipios consorciados;

II - Referendar a programacao conjunta;

IIT - Representar a programacao conjunta;

IV - Dar posse aos membros do Conselho Fiscal e a0 Coordenador-Geral;

V - Homologar o resultado de selecio prévia para contratagio de pessoal técnico pelo
consorcio;

VI - Contratar pessoal técnico para o consorcio;

VII - Homologar as licitacoes realizadas pelo consércio;

VIII - Movimentar os fundos de consorcio;

IX - Firmar convénio, termos de parceria, contratos e acordos de mteresse do Consorcio,
mediante deliberacao da Diretoria Executiva;

X - Encaminhar as prestagoes de contas;

XI - Presidir as reunides da Diretoria Executiva;

XII - Delegar atribuicoes, ouvido a Diretoria Executiva;

XIII - Representar o Consorcio, ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo
firmar contratos ou convénios, bem como substituir procuradores “ad negocia” e “ad judicia”,
podendo esta competéncia ser delegada, parcial ou totalmente a0 Coordenador-Geral, mediante
decisio da Diretoria Executiva. @)



~ 'XIV - ordenar as despesas do conséreio e responsabilizar-se pela sua prestacio de contas;

XV — Assinar Atos, Portarias, Resolucoes, Decretos 1soladamente;

XVI — Autorizar o Coordenador-Geral para que possa assmar Atos, Portarias, Resolugoes,
Decretos, promover licitacio, etc.

XVII - zelar pelos mteresses do Consorcio, exercendo todas as competéncias que niao tenham
sido outorgadas por este estatuto a outro 6rgao do Consorcio.

CAPITULO XII
DO VICE PRESIDENTE
Secio I — da competéncia

Artigo 36 - Compete a0 Vice Presidente:

I - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

IT - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu Término;
I1T - Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Presidente.

CAPITULO XIII
DO DIRETOR FINANCEIRO
Secao I — da competéncia
Artigo 37 - Compete a0 Diretor Financeiro:

[ - Elaborar o plano de atividades e as propostas orcamentarias anuais a serem submetidas a
Assembleia Geral;

IT - Elaborar balanco e o relatério de atividades anuais a serem submetidas a Assembleia Geral;
11T - Elaborar a prestacio de contas dos auxilios e subvengoes concedidas ao Consorcio, para
ser apresentada na Assemblera Geral ao 6rgio concessor;

IV - Publicar, anualmente, em um jornal de circulagio no municipio sede, o balan¢o anual do
consorcio;

V - Movimentar, em conjunto com o Presidente da Diretoria Executiva, ou quem, por este
indicado, as contas bancarias e 0s recursos do consorcio;

VI - Autorizar compras, dentro dos limites do orcamento aprovado pela Assemblera Geral, e
fornecimento que estejam de acordo com o Plano de Atividades, aprovado pela mesma
Assemblera.

VII - Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar n°. 101
(Lei de Responsabilidade Fiscal) o Diretor Financeiro deve fornecer as informacdes necessarias
para que sejam consolidadas nas contas dos Municipios consorciados, todas as despesas
realizadas com os recursos entregues em virtude de contrato de rateio, de forma que possam
ser contabilizadas nas contas de cada Municipio na conformidade dos elementos econémicos e
das atividades ou projetos atendidos;

CAPITULO XIV
DO DIRETOR DE PATRIMONIO
Secio I — da competéncia

Artigo 38 - Compete a0 Diretor de Patriménio: &



- ' 1= Receber 0s bens permanentes e cadastra-los, com placas e nimero de patriménio;

IT - Zelar pelos bens patrimoniais;

IIT - Manter sob controle o inventario patrimonial, devendo no primeiro trimestre de cada ano
apresentar relatorio a Assembleia Geral dos bens adquiridos.

CAPITULO XV
DA SECRETARIA EXECUTIVA
Secio I — da competéncia
Artigo 39 - Compete a Secretaria bxecutiva:

I - Secretaniar as reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral,;

IT - Autenticar livros de Atas e de Registro do Consorcio;

III - Redigir as Atas da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral;

IV - Divulgar noticias das atividades do Consorcio;

V - Redigir os Relatérios, bem como desempenhar todas as atividades relativas a Secretaria.

Sec¢ao II — do Coordenador-Geral

Artigo 40 — O Coordenador-Geral do Consorcio sera eleito em Assemblea Geral, para
mandato de 03 (dois) anos.

§ 1° T4o logo seja eleito o Coordenador-Geral, se cedido, sera colocado pelo 6rgio de origem, a
disposicio do Consércio, com a faculdade de receber Gratificagio por Exercicio de Fungio a
titulo de complementacio de salario, fixada em Assembleta Geral.

§ 3° - Caso o Coordenador-Geral nio pertenga ao Servigo Publico, sua remuneragio sera fixada
pela Diretoria Executiva, junto a sua nomeagio.

Se¢do III - Da competéncia do Coordendaor-Geral
Artigo 41 - Compete a0 Coordenador-Geral:

I - Coordenar a programagao conjunta dos municipios consorciados:

1T - Encaminhar proposicdes para deliberagiao na Diretoria Executiva;

111 - Executar as decisdes da Diretoria Executiva;

IV - Elaborar o relatono fisico-financeiro;

V - Apresentar a escrituragao contabil, balancetes e balancos da entidade;

VI - Publicar os atos, editais, enfim fazer cumprir o principio da publicidade capitulado no
artigo 37 da Constituicio Federal, inclusive balanco anual da entidade;

VII - Prestar contas;

VIII - Autenticar os livros da entidade;

X - Movimentar, em conjunto com o Direito Financeiro, as contas bancanas e os recursos do
CONIDER, por delegacio total ou parcial do Presidente da Diretoria Executiva;

X1 - Promover a execucio das atividades do Consorcio e propor a estruturacao das atividades
de seus servicos;

XII - Propor o quadro pessoal e a respectiva remuneragio, a serem submetidas 2 aprovagio da
Diretoria Executiva;

XIII - Apresentar a0 Presidente da Assembleia Geral, no primeiro trimestre de cada ano, as

contas do exercicio anterior, prestadas pelo Diretor Financeiro; G ‘)?
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"+ 'XIV - Prestar contas ao 6rgio publico concessor dos auxilios e subvencoes que venha a
receber;

CAPITULO XVI
DO CONSELHO FISCAL
Secio I - da composigio

Artigo 42 - O Conselho Fiscal é o 6rgio fiscalizador e de controle social, constituido por todos
os Presidentes do Poder Legislativo dos entes consorciados.

§ 1° - O Conselho Fiscal sera presidido por um de seus membros, eleito em escrutinio secreto
para o mandato de 1 (um) ano;

§ 2° - Na mesma ocasiao e condi¢cdes do paragrafo anterior, serao escolhidos o vice-presidente
e o Secretario do Conselho Fiscal.

§ 4° - Os membros do Conselho Fiscal somente poderio ser afastados de seus cargos mediante
mocio de censura aprovada por 2/3 (dois tercos) de votos da Assembleia Geral, exigida a
presenca de 3/5 de entes consorciados.

Artigo 43 - Além do previsto neste estatuto, compete ao Conselho Fiscal exercer o controle da
legalidade, legitimidade e economicidade da atividade patrimonial e financeira do Consércio,
com o auxilio, no que couber, do Tribunal de Contas.

Sec¢ao II - Da competéncia
Artigo 44 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - Fiscalizar permanentemente a contabilidade do Consoércio;

IT - Acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente, quaisquer
operacoes econdmicas ou financeiras da entidade;

[T - Exercer controle de gestio e de fimalidade do CONIDER;

IV - Emitir parecer sobre o plano de atividade, proposta orgamentaria, balancos e relatorios de
contas em geral, a serem submetidos 2 Assembleia Geral pelo Diretor financeiro;

V - Emitir parecer sobre a proposta de alteracio do presente Estatuto;

VI - Eleger seu Presidente, Vice-presidente e Secretario;

VII - Assegurar o controle social;

VIII - Veicular as propostas e rewindicacoes da sociedade civil.

TITULO - VI
DA GESTAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO XVII
DOS AGENTES PUBLICOS
Secao I - Disposicoes Gerais
Subsecio I - Do exercicio de fungdes remuneradas

Artigo 45 - Somente poderio prestar servicos remunerados a0 Consorcio os contratados para
ocupar 0s empregos publicos previstos em clausula do presente documento. @
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. '§ 1° - A atividade da Presidéncia do Consércio, dos demais cargos da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal e de outros 6rgaos diretivos que sejam criados pelos estatutos, bem como a
participagao dos representantes dos Municipios consorciados na Assembleia Geral e em outras
atividades do Consorcio ndo sera remunerada, sendo considerado trabalho publico relevante.

§ 2° - O Presidente e demais Diretores e os membros do Conselho Fiscal bem como os que
integrem outros 6rgios do Consoércio ndo serdo remunerados e nio poderio receber qualquer
quantia do Consércio, inclusive a titulo indenizatério ou de compensagao.

Secdo II - Dos empregos publicos
Subsecio I - Do regime juridico

Artigo 46 - Os servidores do Consorcio siao regidos pela Consohdagao das Leis doTrabalho —
CLT,

§ 1° - O Consorcio Publico contara com quando de pessoal composto de Cargos em Comissio,
conforme Tabela I e de Empregados Publicos, conforme Tabela II, ambos do Protocolo de
Intencoes, admitidos por meio de processo seletivo publico de provas e provas e titulo,
conforme as normas que orientam a administragao publica, conforme clausula vigésima quarta
do Protocolo de Intencoes.

§ 2° - A dispensa de empregados publicos dependera de autorizagiao da Diretoria Executiva.

§ 3° - Os empregados do Consorcio nio poderio ser cedidos para nenhuma entidade ou
organizacao, inclusive para nenhum dos Entes consorciados.

Secao III - Do quadro de pessoal

Artigo 47 - Os cargos criados através de Resolugao passardo a integrar o quadro de pessoal
deste Consorcio;

Artigo 48 - O quadro de pessoal do Consoércio serd composto por empregados publicos, na
conformidade do Protocolo de Intencoes.

§ 1° - Com excecio dos empregos publicos de livre provimento em comissio, ¢ de outros
cargos de livte nomeacio e exoneracio constantes do anexo | mtegrante do contrato de
consorcio publico, os demais empregos do Consoércio serao providos mediante concurso
publico de provas ou de provas e titulos.

§ 2° - A remunera¢io dos empregos publicos, conforme anexos I e I integrante do Contrato de
Conséreio Publico, fixado no orcamento anual do Consorcio a Diretoria Executiva podera
conceder revisao anual de remuneracao.

Artigo 49 - Poderio ser agregados a0 quadro de pessoal do Consércio funcionarios cedidos,
dos 6rgios puablicos da administracio direta e indireta dos Municipios consorciados, com 6nus
a origem, casos estes, devidamente analisados e homologados pela Diretoria Executiva do
Consorcio.

Paragrafo Unico - O pagamento de adicionais ou gratificacbes na forma prevista no item
anterior, nio configura vinculo novo do servidor cedido, inclusive para a apuracio de

responsabilidade trabalhista ou previdenciaria. @

Sec¢ao IV - Do concurso piiblico
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Artigo 50 - Os editais de concurso publico deverio ser subscritos pelo Presidente que podera
outorgar poderes para tal fim ao Coordenador-Geral.

Paragrafo Unico - O edital, bem como o certame em sua integra, sera realizado com as
exigéncias contidas na Lei n°. 8.666/93 e suas atualizacoes.

Secao V - Das contrata¢des temporarias
Subsecio I - Hipétese de contratagio temporaria
Artigo 51 - Somente admitir-se-d contratagio por tempo determmado para atender a
necessidade temporaria de excepcional mnteresse publico na hipétese de preenchimento de

emprego publico vago, até o seu provimento efetivo por meio de concurso piblico.

Paragrafo Unico - Os contratados temporariamente exercerao as fungées do emprego publico
vago e perceberao a remuneraciao para ele prevista.

Se¢ao VI - Da condi¢ao de validade e do prazo maximo de contratagio

Artigo 52 - As contratacbes temporirias serio automaticamente extintas quando do
preenchimento do cargo efetivo realizado através de concurso publico.

§ 1° - As contratacoes através de processo seletivo (simplificado) terio prazo de validade de até
dois anos, renovaveis por igual periodo.

§ 2° - Nio se admitird prorroga¢io quando houver resultado definitivo de concurso publico
destinado a prover o emprego publico.

TITULO VII
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA
CAPITULO XVIII
DISPOSICOES GERAIS
Secido I - Do regime da atividade financeira

Artigo 53 - A execugio das receitas e das despesas do Consorcio obedecera as normas de
direito financeiro aplicaveis as entidades piblicas.

Secio II - Das relagdes financeiras entre consorciados e o Consércio
Artigo 54 - Os entes consorciados somente entregarao recursos 20 Consorcio quando:

I — tenham contratado o Consorcio para a prestagio de servicos;
II — houver contrato de rateio.

§ 1°. Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagoes do Consorcio.

Secao III - Da fiscalizagao @ :



-~ I Artigo 55 - O Consbrcio estara sujeito a fiscalizacio contabil, operacional e patrimonial pelo
Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do Presidente representante legal do
consorcio, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos,
contratos e renuncia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razao de

cada um dos contratos que os entes da Federacio consorciados vierem a celebrar com o
Consorcio.

CAPITULO XIX
DA CONTABILIDADE
Sec¢do I - Da segregacao contabil
Artigo 56 - No que se refere a gestdo associada, a contabilidade do CONIDER devera permitir

que se reconheca a gestao econdémica e financeira de cada servigo em relagio a cada um seus
titulares.

Paragrafo Unico - Anualmente devera ser apresentado demonstrativo que mdique:
I - o investdo e arrecadado em cada servico, inclusive os valores de eventuais subsidios
cruzados;
IT - a situagdo patrimonial, especialmente quais bens que cada Municipio adquiriu 1soladamente
ou em condominio para a prestacio dos servicos de sua titularidade e a parcela de valor destes
bens que fo1 amortizada pelas receitas emergentes da prestacio de servigos.
CAPITULO III
DOS CONVENIOS
Se¢do I - Dos convénios

Artigo 57 - Com o objetivo de receber transferéncia de recursos, o CONIDER fica autorizado
a celebrar convénios com entidades governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras.
Paragrafo Unico - O CONIDER fica autorizado a, em nome dos Municipios consorciados,
elaborar estudos e projetos que visem a captacio de recursos junto as entidades citadas no
caput para aplicagio nas areas descritas no art. 3° , mciso I1.

Sec¢ao II - Da interveniéncia

Artigo 58 - Fica o Consorcio autorizado a comparecer como interveniente em CONVENios
celebrados por entes consorciados e terceiros, a fim de receber ou aplicar recursos.

CAPITULO XX
DO USO DE BENS E SERVICOS
Sec¢do I - Dos Bens e Servigos

Artigo 59 - Terdo acesso a0 uso dos bens e servicos do Consércio os entes consorciados que
contribuiram para sua aquisicio € promogao.

Paragrafo Unico - O acesso disposto no caput dependera da situacio de adimpléncia come
Consorcio. Q/ g



Secio II — Cessido de Bens

Artigo 60 - Observadas as legislagbes municipais, 0s entes consorciados poderao ceder ao
CONIDER bens de seu proprio pattimonio e os servicos de suas administracoes, para uso
comum.

TITULO VIII
DOS DIREITOS, DEVERES, PENALIDADES E EXCLUSAO DOS ENTES
Secdo I - Dos direitos
Artigo 61 - O ente consorciado tem direito a:

I — tomar parte nas deliberacoes, obedecidas as disposigoes deste Estatuto e do Protocolo de
Intencoes, discutindo e votando os assuntos nelas tratados;

II — propor ao Presidente do Consércio ou a quem de direito medidas de interesse do
Consorcio;

ITI — votar e ser votado para ocupar cargos nos orgaos do Consorcio ou integra-los;

IV — solicitar por escrito, a qualquer tempo quaisquer informacoes sobre os negdocios e/ou
acoes do Consoraio;

V — desligar-se do Consércio, obedecidas as condicbes estabelecidas neste Estatuto e no
Protocolo de Intengoes.

§ 1° - Ao ente consorciado ¢é facultado pedido de retirada com prévia comunica¢ao formal de
cento e oitenta (180) dias, obtida a devida autorizagio legislativa.

§ 2° - A Assembleia Geral providenciara, a partir da comunicagio de exclusio de que trata o
caput desta Clausula, a compatibilizagao dos custos dos planos, projetos, estudo, programas, ou
atividades de que participe o consorciado excludente, entre os demais consorciados
partcipantes.

Secao II - Dos deveres
Artigo 62 - O ente consorciado tem o dever e obrigacio de:

I — Cumprir as disposicoes da Lei, do Protocolo de Intencdes, do Estatuto e respeitar as
resolucoes regularmente tomadas no ambito do Consorcio;

IT — Satisfazer pontualmente seus compromissos para com o CONIDER;

[T — Prestar a0 CONIDER esclarecimentos sobre as atividades desenvolvidas por s1 que sejam
objetos das atividades do Consorcio;

IV — Trabalhar em prol dos objetivos do Consércio, respeitando os dispositivos estatutarios,
zelando pelo bom nome do Consoércio, pelo patriménio deste e pela mtegracio de seus
membros.

Secao III - Da exclusao

Artigo 63 - Perdera a qualidade de consorciados todo aquele que infringir as disposicoes do
presente Estatuto, do Protocolo de Inten¢ées ou da Lew

§ 1° - A exclusio do consorciado, que sera aplicada em virtude de infracio a Le1, ao Contrato
do Consércio Publico ou a este Estatuto, sera feita por decisio da Assembleia Geral, exigido o
minimo de 2/3 (dois tercos), observada a ampla defesa e o contraditorio, conforme clausula
trigésima oitava do Protocolo de Intencoes;

§ 2° - Decretando-se a exclusio caberi recurso de reconsideracao dirigido a Assembleia Geral,
o qual nio terd efeito suspensivo, e sera interposto no prazo de dez (10) dias uteis contados da
ciéncia da decisao. &



. §3° - Além de outros motivos, sera aplicada a exclusio ao consorciado que:

I — vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a0 Consorcio ou que colida com
seus objenvos:

IT — deixar de realizar com o Consércio as operagdes as operagoes que constituem seu objetivo
social;

[IT — depois de notificado, voltar a mfringir disposicoes da Lei, deste Estatuto, das resolugbes
ou deliberacoes regularmente tomadas pelo Consorcio ou do Protocolo de Intencoes;

IV — usar o nome do CONIDER para fins alheios aos seus objetivos e fundamentos.

§ 4°. Copia autenticada de decisio sera remetida, no prazo maximo de trinta (30) dias a0
interessado, por processo que comprove as datas de remessa e do recebimento.

TITULO XIX

DA ALTERAGAO E DA EXTINGAO DO CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO

Secido I - Da extingido

Artigo 64 - A extincio de contrato de consorcio publico dependera de mstrumento aprovado
pela assembleia geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

§ 1° - Até que haja decisio que mdique os responsaveis por cada obrigacio, os Municipios
consorciados responderio solidaramente pelas obrigacoes remanescentes, garantidos o direito
de regresso em face dos Municipios beneficiados ou dos que deram causa a obrigagio.

§ 2° - Com a extingdo, o pessoal cedido ao consorcio publico retornara aos seus 6rgaos de
origem.

§ 3° - A alteracio do contrato de consércio publico observara o mesmo procedimento previsto
1no caput.

§ 4° - Os encargos provenientes das obrigacoes trabalhistas legais contidas na CLT, orundas da
exoneracio dos empregados publicos concursados do consoércio, em virtude da extingio do
mesmo, sero solidariamente compartilhados por todos os Municipios consorciados.

§ 5° - Havendo manifestagiao de interesse poderio os empregados publicos concursados do
consércio, serem transferidos com oOnus pleno ao destino, a0 Municipio consorciado que
esbocar interesse, somente, na hipotese de extingao do Consoércio Publico, respeitando-se as
disposicoes da legislagio vigente de cada Municipio consorciado.

TITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 65 - O CONIDER sera regido pelo disposto na Lei n°. 11.107, de 06 de abril de 2005;
regulamentada pelo decreto n®. 6017 de 17 de janeiro de 2007 que dispde sobre normas gerais
de contratacio de consércios publicos e da outras providéncias, pelo Contrato de Consorcio
Publico originado pela ratificagio do Presente Protocolo de Intencdes e pelas less de
ratificacoes, as quais se aplicam somente a0s Municipios que as emanaram.

Artigo 66 - Quando adimplente com suas obrigaces, qualquer ente consorciado € parte
legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas neste Estatuto. ))_9
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DO FORO
Secao I - (Do foro).

Artigo 69 - Para dinmir eventuais controvérsias deste Estatuto e do Contrato de Consércio
Publico, fica eleito o foro do Municipio de Garanhuns/PE.

Secao II - Da vigéncia

Artigo 70 - O presente Estatuto aprovado pela Assembleia Geral entra em vigor nesta data.

Garanhuns/PE/4f- de Outubro de 2013.
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